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INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
PERSONERIA MUNICIPAL DE
Entidad DOSQUEBRADAS Dependencia SECRETARIA GENERAL
MARIA ALEJANDRA MANOZCA Numero del contrato No. 019 -2025

Contratista

VARGAS

Periodo al que corresponde

05 DE MAYO DEL 2025 AL

Informe No. 03 el presente informe 04 DE JUNIO DEL 2025
;'::l‘:c?gn CUATRO (4) MESES Interventor ylo Supervisor | VANUELITA TORO PATINO

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES A LA PERSONERIA MUNICIPAL DE DOSQUEBRADAS BRINDANDO
ACOMPANAMIENTO EN EL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST)

OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA

TRABAJO Y/O ACTIVIDAD
REALIZADA

DOCUMENTO/ SOPORTE DE
LA EJECUCION DE LAS
OBLIGACIONES

OBSERVACIONES

1.Apoyar el area de talento
humano en la ejecucion de
actividades programadas
dentro del proceso de
seguridad y salud en el trabajo
de acuerdo con el decreto
1072 de 2015.

1.1. Se realiz6 capacitacion el
dia 14 de mayo a control interno
sobre la induccién y reinduccién
de seguridad y salud en el trabajo
el dia 14 de mayo del 2025.

1.2 Se realiz6
reinduccion a

induccion 'y
DPMASP vy

1.1 La evidencia documental es
el listado de asistencia de la
participacion y evidencia
fotografica.

1.2 La evidencia documental es
el listado de asistencia de la

El informe de actividades
viene acompafiado de un
CD con sus
respectivas evidencias

Contratista

ELABORO:MARIA ALEJANDRA MANOZCA VARGAS

REVISO: MANUELITA TORO PATINO
Supervisora
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personeria@dosquebradas.gov.co / personeriadosquebradas@gmail.com
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OBLIGACIONES

Delegacion Penal el dia 19 de
mayo del 2025.

1.3 Se realiz6 induccion vy
reinduccion al equipo de
secretaria general y civil el dia 21
de mayo del 2025.

1.4 Se realizd induccion vy
reinduccion al equipo de
financiera y del despacho de la
personera el dia 22 de mayo del
2025.

1.5 Se presentd y socializo el
programa de pausas activas el
dia 23 de mayo del 2025 y se
difundié via correo electrénico el
26 de mayo del 2025.

1.6 Se realizd el borrador del
cronograma de la semana de la

participacion y evidencia

fotografica.

1.3 La evidencia documental es

listado de asistencia de

participacion y evidencia

fotografica.

1.4 La evidencia documental es

listado de asistencia de

participacion y evidencia

fotogréfica.

1.5 La evidencia fotografica y el

correo de difusion de
actividad.

1.6 La evidencia documental es
el correo del envio y el borrador
de la propuesta al jefe inmediato.

la

la

la
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salud 2025 el dia 15 de mayo del
2025.

2. Prestar apoyo en |21 Se participo en la
compania de la ARL | capacitacion del programa de
de la entidad | vigilancia epidemiolégica el dia

(POSITIVA) en la| 06 de mayo del 2025.
realizacion de |las

actividades de | 2 2 Se realiz6 la evaluacion de la
socializacion Y | capacitacion  de vigilancia
sensibilizacién en

- epidemioldgica.
relacion con el SG-

SST con el personal de

planta y contratistas. 23 Se participo en la

capacitacion de Investigacion de
accidentes del 21 de mayo del
2025.

24 Se  participb en la
capacitacion de plataformas

tecnoldgicas y portal
transaccional el 29 de Mayo del
2025 .

2.1 La evidencia documental es | El informe de actividades
la fotografica de la participacion. | viene acompanado de un
CD con sus

respectivas evidencias
2.2 La evidencia documental es

la evaluacion en formato pdf.

2.3 La evidencia documental es
el documento con evidencia
fotografica de la participacion
en la  capacitacion de
investigacion de accidentes y
SUS anexos.

24 Documento con |la
evidencia fotografica de la
participacion en la capacitacion
en plataformas tecnolégicas.
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OBLIGACIONES

3. Revisar y/o ajustar la | 3.1 Se hizo la gestiéon de practica
politica de SST de la | para la brigada de emergencia el
Personeria Municipal, | dia 23 de mayo del 2025 y se
matriz de identificacion gestiono los materiales.
de peligros y riesgos, y

del plan de prevencion, | 3 5 ge gestiono el agendamiento

preparacion Y| por los profesionales del plan de
respuesta ante | capacitaciones 2025 y se
emergencias.

incluyeron unas capacitaciones
necesarias para la formacion de
las partes interesadas.

3.3 Se realizé6 el Informe
actualizado del desarrollo del
plan de capacitaciones 2025.

3.1 La evidencia documental de
la participacién de la brigada en
el evento.

3.2 La evidencia documental es
Plan de capacitaciones 2025

3.3 La evidencia documental es
Informe de ejecucion del plan
de capacitaciones 2025.

El informe de actividades
viene acompafiado de un
CD con sus
respectivas evidencias

4. Hacer seguimiento en | 4.1 Se proyecto los trece (13)
la autoevaluacion, | documentos  individuales de
modificacion del plan | socializacion de los examenes
de trabajo vigencia | médicos de cada uno de los
2025, SU | funcionarios.

4.1 La evidencia documental es
el documento de word de cada
uno de los funcionarios.

El informe de actividades
viene acompafiado de un
CD con sus
respectivas evidencias
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OBLIGACIONES

correspondiente  plan
de mejoramiento vy
reporte ante la ARL.

43 Se
documental en fisico y digital de
los avances del plan de trabajo
anual.

4.2 Se realiz6 la socializacion y
gestion de firma de recibido de la
socializaciéon de los trece (13)
examenes médicos de cada uno
de los funcionarios.

realizd el archivo

4.4 Se elabord el borrador del
procedimiento del
convivencia laboral el dia 14 de
Mayo del 2025.

comité de

4.5 Se elabor6 el borrador del
procedimiento del acoso laboral
el dia 14 de Mayo del 2025.

4.2 La evidencia documental es
el documento en pdf de la firma
de todos los documentos de
socializacién de los examenes
meédicos.

4.3 La evidencia documental
fisica reposa en el Despacho a
cargo del Aux. Administrativo y
se adjunta el plan de trabajo
anual.

4.4 La evidencia documental es
el documento del procedimiento
del comité de convivencia
laboral.

4.5 La evidencia documental es
el documento del procedimiento
de acoso laboral.
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46 Se apoyd con asesoria | 4.6 La evidencia documental es
técnica de la elaboracion del | el documento del procedimiento
procedimiento psicosocial en la | psicosocial.
jornada de trabajo del dia 08 de
Mayo del 2025.
El informe de actividades
5. Realizar revision y | 5.1 Se ajusta el plan anual de | 5.1 La evidencia documental se | viene acompafnado de un

recomendar ajustes al
plan anual de trabajo

base a |las
del comité

trabajo con
observaciones

encuentra en formato Excel en el
plan de trabajo de la vigencia

CD con
respectivas evidencias

Sus

para la  vigencia | COPASST y se ajustaron las | 2025.
siguiente. fechas.
5.2 La evidencia documental del
5.2 Se envio el plan de trabajo | correo de Gmail del envio del
anual para gestion de firmas de la | Plan anual.
alta direccion el dia 26 de mayo
del 2025.

6. Acompanar, asistir y | 6.1 Se participa en el comité de | 6.1 La evidencia documental es | El informe de actividades
participar en | convivencia laboral el dia 19 de | la evidencia fotografica  del | viene acompafiado de un
representaci(:)n de la mayo del 2025. comité 01 del 19 de Mayo del | CD con sus
PERSONERIA 2025.

respectivas evidencias
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OBLIGACIONES
MUNICIPAL DE
DOSQUEBRADAS en | 6.2 Se participa en el comité | 6.2 La evidencia documental es
las reuniones, | paritario de seguridad y salud en | €l acta del comite y registro
actividades, comités y | el trabajo el 26 de mayo del 2025. | fotografico del 04 del 26 de mayo
demas que le sean del 2025.
asignados.

Ho ’[\XQ(GNSN \'\(!mym \J ‘*' —\ \

MARIA ALEJANDRA MANOZCA VARGAS MANUELITA TORO PATINO

Contratista Supervisora
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DOCUMENTO EJECUTIVO - INFORME 3
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO No. 061-2024

ALCANCE 1. Apoyar el area de talento humano en la ejecucién de actividades

programadas dentro del proceso de seguridad y salud en el trabajo de acuerdo con
el Decreto 1072 de 2015.

1.1. Se realiz6 capacitacion el dia 14 de Mayo a control interno sobre la induccién y
reinduccion de seguridad y salud en el trabajo.
el




% Personeria de
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1.2 Se realiz6 induccion y reinducciéon a DPMASP y PETAL el dia 19 de Mayo del 2025.

.l;r"; A ¢ S
1.3 Se realizé induccion y reinduccion al equipo de secretaria general y civil el dia 21
de Mayo del 2025.




Eﬁ Personeria de

DOSQUEBRADAS

1.4 Se realizé induccidn y reinduccion al equipo de financiera y de la personera el dia
22 de Mayo del 2025.

1.5 Se presentd y socializé el programa de pausas activas el dia 23 de Mayo del 2025
y se difundio via correo electrénico el 26 de Mayo del 2025.
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1.6 Se realiz6 el borrador del cronograma de la semana de la salud 2025 el dia 15 de
Mayo del 2025.

Borrador del cronograma de la semana de la salud 2025  Rrecibidos x DO = v
Personeria Municipal de Dosquebradas <sgsstpersoneriamunicipal@gmail.com> jue, 15 may, 255pm.  fy @ &
para controlinternc, secretariageneral +

Cordial saludo,
Jhon Edison Parra

Adjunto borrador del cronograma de la semana de |a salud 2025 y quedo atenta a sus sugerencias:
hitps://docs.google.com/spreadsheets/d/1FhV-LD-JUprvhRjPMEVANPWISOWBPm7 XmbgtAJJUQM/edit?gid=0#gid=0

Cordialmente,

Maria Alejandra Mafozca Vargas
Ing. Industrial
Eps. riesgos laborales.

Un archivo adjunto + Analizado por Gmail © &

Cronograma sem... | 4
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ALCANCE 2. Prestar apoyo en compafia de la ARL de la entidad (POSITIVA) en
la realizacion de las actividades de socializacion y sensibilizacion en relacion con el
SG-SST con el personal de planta y contratistas.

2.1 Se participa en la capacitacion del programa de vigilancia epidemioldgica el dia 06
de Mayo del 2025.

2.2 Se realizé la evaluacion de la capacitacion de vigilancia epidemioldgica.

2 C M emeet.google‘com/yau-njuz-vym?authuser:o b g e O @ H

23 @ untitled @ (399) DESCARGA.. @ Nuevapestaiia [ Editandounapreg.. ¥ mx MaryKayinTouch & Mary Kay EnConta.. &% ventanas @B YouTube @ Maps ™ Gmail » [ Todos los favoritos
Hay extensiones instaladas que podrl‘an afectar la calidad de la llamada

. Juan David Monsalve (Presentando) Esta reunion mest;
guardada, no has iniciado ACCESO
sesion.

Inscribirse

Para guardar tus transcripciones,
registrate en Tactiq ©7

PROG VIGILRNCIA Juan David Monsalve

EP GICO DME No quiero guardar las transcripciones

JUAN DAVID MONSALVE SOTO

FISIOTERAPEUTA - ESPECIALISTA EN GERENCIA EN SEGURIDAD Y | 08
SALUD EN EL TRABA]O 4 LY \‘

2> L 0COEB BN

Maria Alejandra Mafiozca Vargas

10:02 a.m. | yau-njuz-vym ~ (] (@) ®= U H -
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2.3 Se particip6 en la capacitacion de Investigacion de accidentes del 21 de Mayo del

2025.

ayc-rjwy-byv »
A7 R

Formacion Sigpro colombia est... o X

Nayibe Milena i RENOVAIN

Formacic 153 mas

2.4 Se particip6 en la capacitaciéon de plataformas tecnolégicas y portal transaccional
el 29 de Mayo del 25 .
O &% & © | - % [~ sai

J) @ o01:30:28
Chat Gente Participar Reaccionar Vista Mas Micréfono

Chat de la reunion x

Algunas personas de este chat estan fuera de tu organizacion. Es
posible que tengan cionadas con mensajes que se

L L L = il aplicaran al chat. Ma
o ? - . L] - =) operaciones
@ ﬁ; LINA (No ct
./ B

-4 Buenos dfas. Agradecemos el
diligenciamiento del listado de asistencia,
donde les seran enviadas las memorias y
grabacion de la capacitacion.
https://forms.office.com/r/2fxhAZQbxi?

origin=lprLink

Carlos Eduardo Nieto Garcia MD (No comprobado) 10:16 a

ECER=
ALCANCE 3. Revisar y/o ajustar la politica de SST de la Personeria
Municipal, matriz de identificacion de peligros y riesgos, y del plan de prevencion,
preparacion y respuesta ante emergencias.
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3.1 Se hizo la gestion de practica para la brigada de emergencia el dia 23 de Mayo del
2025 y gestion de los materiales.

PMI NOTE 13 23/05/2025 13:27
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3.2 Se gestiond el agendamiento por los profesionales del plan de capacitaciones 2025
y se incluyeron unas capacitaciones necesarias para la formacion de las partes
interesadas

_ PERSONERIA MUNICIPAL DE
N de CRONOGRAMA DE CAPACITACIONES SST 2025 DOSQUEBRADAS
JOSQUEBRADAS NIT B16000158-5

Este Ci PERSONERIA MUNIOFAL — Insucciones,

Resparsbin S5T. Alejandss Maficaza
y . 14 do Maye ded 2025
1 | inshesitn y rwinducsitn al56.557 55557 Tedas e BT e
21 do Miya del 2025
Copacitaciin de Auies y responsabivdades el . . Responstin S5T. Alsjandra Mafeata
x| 55557 Comit COPASET * ey S
o | Petes v respancabindades dol_ccmvivencia - Comi e Respanibln 5T, Alejandra Mafeaza
labaral corwhnC : 13 de Marpy dul 325
| ¥ o [dborak SEET Todas i Responitic S5T. Alejardra Matcaca
5 |imvestigacion o acsigentes 55557 Furcionarics x Rasponitic S5T. Alejandea Maficaca
& |Plan g smergenda SEET Todas i Rasponitic S5T. Alejardra Matcaca
Entranamiento de brigadis de Emergancia Fostia
7 iPracica) et Brgda * 23 de Mayo de 13:30 pm a5 pm
. et Fositha - Leydi Gongaies
8 |Capachasin peovencian y contral de incendios 55557 Brgada * P i
Copachaitn Primanzs sunllics y primer Fositha - Leydi Gonaaies
] 55557 Brgada *
raspondiente " Juric 4 Migrcoles 3 las 7 am a 8 am
Liias pars actuar. Fregarcdn para 6 Fostia
| etz et Brigada " 25 e Saptiembre 100 ama 5:00 pm
N - : - Posiliva - Yohana Hemander
11 | Copachaiones en afitacones A% suliitada anciara y 35T x A
43 | Cicos tomthvas an peogramacian Flaes e azcite bateria e Magaly Mansique
nesroinuiitica de riesgo picososil - - Samana g 1 salud
. . . Flaes e azcite bateria Pasitia - Luz Adriana
14 | Mansio e smaciones y central dal asinds i s rieuel Tedas * e Ry =T
Flaes e azcite bateria Pasitia - Luz Adriana
ntral naly empania. .
15 [Auteccntral emadond y empatia e riesge paicasocial Tedos * Agost 0 de 23 3 pm
R N Pasitia - Luz Adrian
16 | Resoluciie de canflicias y comuricacid ssartin | e 5250 T Tedas * e e B
. Caracterimacite de los Pasitia - Lz Adriana
17 | sutceidado y eomgo g Tedas *
! accidentes Wieimes 24 da Detubie 2:00 pm
y Caracterimacite de los Recitiva. Natalia
18 | Mansio defersive Tedas *
o accidentes Apests 23 Viemes da 233
18 | Acns laboral Logisarite Tedas * Puigeloga
o Postia - Ihon Mcesabe
20 | Prograea epidemiiogicn 55557 s *
T = & de Mayo dal 2005
21 | Capachtuctn an uic de slamennos de pratecsisn | 11121 08 SN * Respanitia SST. Alejandea Mafcaca
personal - Funcianarics

3.3 Se realiz6 el Informe actualizado del desarrollo del plan de capacitaciones 2025.

= > 6. Programade capacit... > EJECUCION DE CAPACI... ~ & (v=lm)o
Type ~ || People ~ || Modified ~ || source + |
Name Owner Last modified File size H
8 CAPACITACION BRIGADA DE EMERGENCIA O.. =] despacho Jun 6, 2025 despacho -
B CAPACITACION BRIGADA DE EMERGENCIA 23... me May 26, 2025 me -
2 CAPACITACION COMITE DE CONVIVENCIA LA... me May 20, 2025 me -
B8 CAPACITACION DEL COPASST 2025 me Apr 4,2025 me -
B CAPACTIACION PROGRAMA EPIDEMIOLOGIC... me May 6, 2025 me -
[ CAPATICACION ARL POSITIVA- AFILIACIONES me May 6, 2025 me -
B INDUCCION Y REINDUCCION DEL SG - SST 2.. me Apr 4,2025 me -
B cCuestionario de Evaluacién de la Capacita... &% me Apr 4,2025 me 1KB
B informe de capacitaciones 2025 zx me Jun 4,2025 me 40.4 MB & & 4 W
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ALCANCE 4. Hacer seguimiento en la autoevaluacion, modificacion del plan de
trabajo vigencia 2025, su correspondiente plan de mejoramiento y reporte ante la

ARL.

4.1 Se realizaron los trece (13) documentos individuales de socializacién de los
examenes medicos de cada uno de los funcionarios .

> 11. Actividades de medi... > Socializacién de condici... ~ (v=| 2 )0
X 13selected 2 & @ W o
Name 1 Owner Last modified v File size
SOCIALIZACION - ALBA LUCIA ARANGO B... 2% me May 15, 2025 me 539 KB 2 2 Sk
[ SOCIALIZACION - JOHANA MARCELA LA... 2% me May 15, 2025 me 379 KB
[ SOCIALIZACION - JOHANNA STEFANNY G... 2% me May 15, 2025 me 380 KB & L 2 %
o SOCIALIZACION - JOHN EDISON PARRA S... 2% me May 15, 2025 me 379 KB
o SOCIALIZACION - JORGE ORTIZ.docx 2% me May 16, 2025 me 380 KB
[ SOCIALIZACION - MANUELITA TORO PATI... 2% me May 15, 2025 me 380 KB
[ SOCIALIZACION - MARIA GILMA MANRIQ... 2% me May 15, 2025 me 380 KB
[ SOCIALIZACION - MARIN BEDOYA VALERI... 2% me May 16, 2025 me 380 KB
m SOCIALIZACION - MARTHA ISABEL TEJAD... 2 me May 16, 2025 me 539 KB
[l SOCIALIZACION - masmela espaiia lovise ... 2 me May 16, 2025 me 380 KB
o SOCIALIZACION - SEBASTIAN BUITRAGO ... 2% me May 15, 2025 me 380 KB
[ SOCIALIZACION - VICTOR HUGO LIBRER... 2% me May 15, 2025 me 379 KB

4.2 Se realizo la socializacion

trece (13) examenes médicos de cada uno de los funcionarios.

y gestion de firma de recibido de la socializacién de los
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o0

= > 12.Evaluaciones medic.. > SOCIALIZACION SALUD... ~ = HPINO]
( Type ~ | | People - \ | Modified - \ \ Source ~ \
Name T Owner Last modified « File size H
B ALBALUCIA ARANGO.pdf 2% B despacho May 27, 2025 despacho 602 KB & L& £ i
JOHANA MARCELA LARGO.pdf 2% B despacho May 27, 2025 despacho 595 KB
EE JOHANNA GONZALEZ.pdf 2n B despacho May 27, 2025 despacho 603 KB
EE JOHNEDISON PARRA.pdf 2% B despacho May 27, 2025 despacho 601 KB
EE JORGE STEVEN ORTIZ.pdf 2= B despacho May 27, 2025 despacho 580 KB
EE LOVISE KARLA MASMELA.pdf 2= B despacho May 27, 2025 despacho 612 KB
EE MANUELITA TORO PATINO.pdf 2= B despacho May 27, 2025 despacho 593 KB
EE  MARIA GILMA MANRIQUE.pdf 2% B despacho May 27, 2025 despacho 1.2 MB
EE MARTHA ISABEL TEJADA.pdf 2% B despacho May 27, 2025 despacho 602 KB
EE SEBASTIAN BUITRAGO.pdf 2% B despacho May 27, 2025 despacho 612 KB
EZ  VALERIA ALEXANDRA MARIN BEODYA.pdf 2% B despacho May 27, 2025 despacho 599 KB
EE VICTORHUGO LIBREROS.pdf =& B despacho May 27, 2025 despacho 606 KB

4.3 Se realizé el archivo documental en fisico y digital de los avances del plan de trabajo
anual.
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EE JORGE 32 Examen Medico Ocupacicnal.pdf & me May 16, 2025 me 304 KB & & 2 % ‘
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4.4 Se elaboro el borrador del procedimiento del comité de convivencia laboral el dia 14
de Mayo del 2025. /4.5 Se elaboré el borrador del procedimiento del acoso laboral el
dia 14 de Mayo del 2025.

Compartidos conmigo > =+ > Procedimientos > Procedimientos COCOLA ~ & i« =2 )0
|. Tipo =~ \ | Personas -~ \ | Modificado - | | Fuente ~ \
Nombre Propietario Ultima modificacion + Tamafio del

I8 PRCO1-01Anexos COCACOLA 6 yo 3:22 p.m. yo - & & 4 &

@ PRCO1- Procedimiento comite de convivencia la... 2z 6 yo 14 may 2025 yo 353 KB

[0 PRCO2- ATENCION DE CASOS DE ACOSO SEXU... 2% 6 yo 14 may 2025 yo 353 KB

[0 PRCO3- ATENCION DE CASOS DE ACOSO LABO.. 2% 6 yo 14 may 2025 yo 352 KB

4.6 Se apoyo con asesoria técnica la elaboracion del procedimiento psicosocial en la
jornada de trabajo del dia 08 de Mayo del 2025.

Compartidos con... > == > Prevenciony manej... > Procedimiento Preven... ~ & (i«z =)0

|.. Tipo =~ | \ Personas ~ H Modificado ~ \ | Fuente ~ \

Nombre Propietario Ultima modificacién + Tamafio del i
B REGISTRO Y DOCUMENTACION e yo 3:22 p.m. yo — & & 2 =
m PROCEDIMIENTO DE PREVENCION Y MANEJO D... 2% e Yo 12:24 a.m. yo 359 KB

Compartidos con... > - > ProcedimientoPrev.. > REGISTROYDOCUM.. - & (v= )0

\ Tipo ~ | \ Personas ~ \ \ Modificado ~ | | Fuente ~ |

Nombre T Propietario Ultima modificacion v Tamario del :
B 1 Diagnéstico de Factores de Riesgo Psicosocial. 3 yo 3:22 p.m. yo — & L 4
BB 2 valoracién y Clasificacion 6 yo 3:22 p.m. yo -
I8 3 Plan de Accion y Prevencion 3 YO 3:22 p.m. yo —

B 4 Seguimiento y Evaluacion 6 yo 3:22 p.m. yo —
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ALCANCE 5. Realizar revisién y recomendar ajustes al plan anual de trabajo para
la vigencia 2025

5.1 Se ajusta el plan anual de trabajo con base a las observaciones del comité
COPASST Yy se ajustaron las fechas.

E-lm:l'wn_um:u:sm.\- .
ek GUE W b fumur Cems e

u - Sl e M om| e [+ln 1 2albm Cteh-t BB E TR
HERRAMIENTA INKIAL DE ASESORIA S5T “PERSONERIA MURSIIPAL DE DOSOUESRADAS"
- Personeria de ATIIA DN BTN O IELIIEA TRALED IR UL AR
T . ESTANBARES M INRAGS S6-35T
Pyme——
mise o i e ne =N e B El#le
[ . e e | | e B Ty ssrvon T I ] N L HEHHE
= £

Thddahss | 153]

ST TR AL 505 S TEAA SETEIM 6 00 SHGLRREAD 134U EM




% Personeria de
DOSQUEBRADAS

5.2 Se envio el plan de trabajo anual para gestion de firmas de la alta direccion el dia
26 de Mayo del 2025.

Documentos para firma del Secretario 2 B
Personeria Municipal de Dosquebradas <sgsstpersoneriamunicipal@gmail.com: & |un, 26 may, 4:49p.m. Yy @ “
para marinbedoyav, secretariageneral «

Cordial saludo,

Adjunto cronograma de capacitaciones final, con todas las fechas programadas con cada uno de los profesionales y el plan anual de trabajo final. Para gestion de firma y
archivo correspondiente del SG-SST 2025.

Cordialmente,
Maria Alejandra Mafiozca Vargas

2 archives adjuntos « Analizado por Gmail O

4=
]

_PLAN DE TRABA... ' 1.21 CRONOGRA... '

I “ Responder I I < Responder a todos ::I \ ~* Reenviar (

ALCANCE 6. Acompafiar, asistir y participar en representacion de la PERSONERIA
MUNICIPAL DE DOSQUEBRADAS en las reuniones, actividades, comités y demas
que le sean asignados.

COMITE DE
CONVIVENCIA
ORAL

it

&

PERSONERIA MUNICIPAL DE DOSQUEBRADAS

COMITE DE
CONVIVENCIA
LABORAL

Maria Alejandra Manozca Vargas

Haz clic para agregar notas

. Dispositivatde 11 Espaol (Colombia) % Accesibilidad: es necesario investigar = Notas ¥ Comentarios [[EJf] 22
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6.1 Se participa en el comité de convivencia laboral el dia 19 de mayo del 2025.

6.2 Se participa en el comité paritario de seguridad y salud en el trabajo el 26 de Mayo
del 2025.




