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“POR EL CUAL SE ADOPTA LA TABLA DE PERFILES Y HONORARIOS PARA LOS
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIIOS ¥ APOYO A LA GESTION DE LA
PERSONERIA MUNICIPAL DE DOSQUEBRADAS PARA LA VIGENCIA 2023

EL PERSONERO MUMNICIPAL DE DOSQUEBRADAS-RISARALDA, en uso de sus facullades lagaies,
especiaimente las contenidas en el arficulo 178 de la Ley 136 de 1994 y la Lay 617 del 2000

CONSIDERANDO

. El articulo 209 de nuesira carta poliica esiablece ‘La funcidn administrativa esfd al servicio de los

infereses generales y se desamolla con fundamento en fos principios de iguakdad, morafidad, eficacia, economia,

celenidad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacin y la desconcentracion de

mﬁnﬁmms..tasaumﬂada' 5 administrativas deben coordinar sus acfuaciones para &l adecuado cumplimiento de los
del Estadn”.

. Que Ia Personenia Municipal de Dosquebradas tiene como mision. Come una instilucion perieneciente al
minisieno pablico, ta Personeria Municipal de Dosquebradas esta encargada de la Promocion y defensa del arden
jundico, del palrimonio plbico, del interes cludadano, de las garantias fundamentales y derechos humanos en
general, “POR LA DIGNIDAD DE SUS DERECHOS™ La Personeria Municipal de Dosquebradas es una Enfidad
con autonomia administrativa y presupuestal que hace parte del Ministerio Piblico y vela especialmente por [a
“Guarda, promocién y proteccién de los Derechos Humanos y los derechos e intereses colectivos” de
furma &gil, oportuna, eficiente, eficaz y sin necesidad de Intermediarios, y que, de conformidad con el articulo 104
del Decreto ley 1421 de 1991 goza de aulonomia administrativa y adelenta |a ejecucion de su presupuesto
conforme a las disposiciones vigentes.

. Que la Personena debe garantizar la prestacion oporfuna de los servicios contemplados en su mision
institucinal y ajustados a la Constitucion, la entidad no cuenta con una planta de personal suficiente para atender
5us necesidades, por lo que se requiere |a conlratacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion en sus
areas misionales y administrativas que Je permitan desarolioar de manera eficaz, eficients y oportuna la prestacion
de los servicios a su cang.

. L‘.h.ulaprmtadaparsmaimhmdaﬁqum.mmmW&mnlcumnh
de su mision y la enfidad requiere de conocimientos y experiencia en areas especificas, lo que justifica la
celebracion de coniratos de prestacion de senvicios y apoyo a ka gestion.
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. (ue la Ley 80 de 1953, Articulo F*.- De los Fines de ia Conlralacitn Estatal Los servidores piblicos
lendran en consideracion que al celebrar coniratos y con la ejecucion de los mismos, las enlidades buscan ef
cumplimienio de los fines estalales, la continua y eficiente prestacian de los senvicios pablicos y la efectividad de
los derechos e intereses de los admintstrados que colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines [...),

- Que & capilulo lll. DEL CONTRATO ESTATAL, ley B0-93, Articulo 32, De los Contratos Estatales. (.|
define los contratos de prestacion de servicios como. los que celebren las entidades estalales para desarroliar
actvidades refacionadas con la administracion o funcionamients de la entidad. Estos contratos solo podran
mmmmnmuumMEmﬁvﬂadummmwmmmmummMn
requieran conocimiento especializados”.

El inciso 2* ibidem sefiala que *En ningin caso estos contratos generan relacion laboeal ni prestacionas sociales y
se celebraran por el término estrictamente indispensable”.

. {Que fa Personeria Muncipal de Dosquebradas tendra en cuenta como punto de referencia, lo establecido
en el decreto 785 de 2005, en su articulo 25, se determina las equivalencias entre estudio y experiencia, asi coma
en &l paragrafo 1% del precitado articulo. De acuerdo con las necesidades del servicio, las autoridades competenies
determinaran en sus respectivos manuales especifics o en acto administrativo separado, las equivalencias para
los emplecs que ko requieran, de conformidad con los lineamientos establecidos en el presente decreto,

. Que el Articulo 2.21.21.4.9. del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con la Lay 115002007, formula
tmmmmmmmmymmmamm 0 para la sjecucicn de frabafos
ﬂﬂbﬂsmmmﬂammmmadﬂmhmﬁpHMMMmmmﬁdmmm
conirafar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacitn de SErvicios profesionales y de apoyo a la gestion
con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto def contrato, siempre y cuando la
Entidad Estatal verifique la koneidad o experiencia requerida y refacionads con el Area do que se Irale. En esle
Cas0, N0 e necesano que la Enfidad Estatal haya obtenide previamente varias oferfas, de lo cual el ordenador del
gasto debe dejar constancia escrila”

. ARTICULO 2.8.4.4.6. Prohibicion de contralar prestacion de servicios de forma confinia. Esté prohibida el
mmmmmmmhMMMMpﬂmmm&ﬂmm.
encaminados a la prestacion de servicios en forma continua para atender asunios propios de |a respectiva entidad,
por valor mensual superior a la remuneracion Iotal mensual establecida para el jefe de la entidad.

PARAGRAFO 1% Se entiende por remuneracion iotal mansual del jefe de la entidad, la que comesponda a este an
cada uno de dichos periodos, sin que en ningln caso puedan lenerse en consideracion los faciores prestacionales,

PARAGRAFD 2°. Los senvicios a que hace referencia el presente articulo comesponden exclusivamente 3 aquellos
comprendidos en el conceplo de “remuneracion servicios tecnicos” desarrollado en @l decreto de Bquidacion del
presupuesto general de la Nacion, con independencia del presupuesto con cargo al cual se realice su pago.
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PARAGRAFD 3°. De manera excepciond, para aquelios evenios en ks que se requiera contratar servicios
atamente calificados, podran pactarse honorarios supenores a la remuneracion tolal mensual establecida para gl
jefe de la entidad, los cuales no podran exceder del valor lotal mensual de remuneracion del jefe de la enfidad
incluidos los factores prestacionales y las contribuciones inherentes a la ndmina, relacionadas con sequridad social
¥ parafiscales a cargo del empieador. En estos eventos ol Representanis Legal de la entidad debera certificar &
cumplimiento de los siguientes aspectos: 1. Justificar la necesidad ded servicio personal altamenie calificado. 2.
Indicar las caracteristicas y calidades especificas, aftamente calificadas, gue redne el contratista para la ejecucion
del conlrato, y 3. Determinar las caracleristicas de los productos yio servicios que 58 espera obienar.

PARAGRAFO 4°. Sa entiende por servicios altaments caificados aqueflos requeridos en situaciones de alio nivel
de especialidad, complejidad y detalle.

. Los senvicios profesionales y de apoyo a la gestion comesponden a aquellos de naturaleza intelectusl
diferentes a los de consulloria que se dervan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Esiatal asi como los
reiacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales. La Entidad Estatal, para la contratacion de
trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta
situacion en los estudios y documentos previos, (Decreto 1510 de 2013, articulo 81)

. ﬁmﬂtpudumﬁaﬁﬁaudﬂmﬁamnhmmlwmqwﬁﬂﬁala&mﬁshﬁmr
adminisirativas en concordancia con el cumplimiento de los fines especificos exigibles a los mismos, las cuales
deben verse reflejados en las metas, acfividades y responsabilidades del objeto confractual a desamollar,

. Duaanarasdagmmﬁzarﬂnﬂmmianmdalﬂanthrﬂadmntm:ma!maﬂ{:un'rphﬁanbudaluﬁﬂnr
objetivos mwmalawdmﬁmmmﬁﬁmﬂmymmmmmﬁwm
rmuis'rluﬁEmi:;u'dusyhuaImnmr'ruspurpmarauadaunndemsmﬁa&lmmmmﬂmmmmmm
SEMVICos y apoyo a fa gestion que celebre la Persanera Municipal de Dosquebradas para la vigencia 2021, de
conformidad con las necesidades y condiciones establecidas en los estudios previos y los costos y gastos que su
suscripcion implica al tenor de o preceptuado por el articulo 2.2.1.1.2 1.1 del Decreto 1082-2015,

Estudios y documentos previos. Loz estudios y documentos previos son soporte para elaborar &l provecio
plegos, los pliegos condiciones, y el contrato. Deben permanecer a disposicion del pliblico durante el desamollo
dei Proceso Contratacion y contener los siguientes elementos. ademas de los indicados para cada modalidad
salaccion:

1. La descripeidn de necesidad que 1a Entidad Estatal pretende satisfacer con &l Proceso de Contratacion,
zElmamm.mmmm,mm.wﬁMymmmsu
EjeCUCion, y cuando el contrato incluye disefio y construccitn, documentos técnicos para el desarrolio ded proyecto.
3. Modahdad de seleccion del contrafista y su justificacin, incluyendo los fundamentos juridicos.

4, valor estimado del contrato y la justificacion dal mismo. Cuando ef valor del contratp ests determinado por
precios unitarios, Entidad debe inciulr la forma como los caleutd y soportar sus calculos de presupuesto en la

ELABORO Y PROYECTO. Mara| | REVISO MICOLARRIOS RECIBIDO POR._
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estimacion de aguelios. La Enfidad no debe publicar variables utifizadas para calculer valor estimado del contrato
Cuando la modalidad de sekeccion del confratista sea en concurso de méritos. el contralo es de concesion, la
Entidad no debe publicar e modelo financiero utilizado en su estructuracian.
5. Criterios para seleccionar la oferta mas favorable.
6. El anlisis de Riesgo y ka forma de mitigario,
7. Las garantias que la Entidad contempla exigir en Proceso de Contratacion,

. Que con el fin de establecer parametros para fijar honorarios a los confratistas por conceplo de prestacion
de servicios profiesionales y de apoyo a la gestion, es necesario adoptar Ia table de honorarios como instrumenta
que permita eslablecer objetivamnete los costos de los servicios requeridos, de conformidad con los principios de
transparencia, economia, responsabiliad y seleccion objetiv, que rige las actuaciones de las PErSONas que presten
sus servicios profesionales yio de apoyo a la gestion, con el Gnico anime de adoptar buenas practicas
contractuales, la tabla de honorarios que se adopta es la siguiente, como se expres en el resuelve.

. For lo anteriormenta expuesio
RESUELVE

ARTICULO 12, Fijar y Adoptar |2 tabla de honorarios para los perfiles generales y rango para los contralos
de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion que ia Personeria Municipal de Dosquebradas,
celebre con personas naturales para la vigencia 2023 y cuyo pago se pacte en periodos mensuales o por fraccion
de mes, teniendo en cuenta los requisitos exigibles de formacion ¥ experiencia,

ARTICULO 2°. Los factores que delerminan la fijacién de honorarios comesponde &

1. Titulo o certificaciones de estudios basicos o de secundaria

2. Titulo otorgado por una institucion superior en los niveles técnico, tecnologico yio profesional.
3. Titulos de posgrado en la modalidad de especializacitn, maestria o doclorado.

4. Expenencia acreditada

g P"'!'- PERSONERIA MUNICIPAL DE DOSQUEBRADAS
BOE S e e A CI0S PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION.
e = ESCALA DE HONORARIOS 2022 - B
No | CATEGORIA | SERVICIO HONORARIDS REQUISITOS ¥ EQUIVALENCIA
QUE | MINIMO | MAXIMD EXPERIENGLA
| PRESTA | MINIMA
1 ASISTENCIAL | APOYD 1.300.000.00 |  1.500.000.00 | TI7ULD OE CLANTO LN 1) ARG DE
DPERATIVO BASICO DE PRMARIA 0 | EXPERIENCIA RELACIONADA
ESTUDIOS DE POR CERTIFICACION 0E 5
BACHILLAR Y SEIS 6! DE PRIMARIA
MESES DE LI [07] ARD DE
_ _ EXPERIENCIA LABORAL |  EDUICACION SECUNDARIA
2| AGISTENGAL APOYO 1.500.000.00 | 1,700.000.00 | TITULO O BACHILLER | LING [0] ARG DE
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ADMINISTRATI ¥ UNG (01} ARO DE EXPERIENCIA RELACIONADA
Vo EXPERIENCIA POR DOS (02) ARG DE
& EDUCACION SECUNDARIA
3 TECNICD TECHICD 1.700.00000 | 260000000 | TITULD DE FORMACION | GERTIFIGAGION DE MINIMG
TECHICA FROFESIDNAL |  CUATRO M) SEMESTRES
EM ACTIVIDADES A APROBADDS DE
CONTRATAR O AFINES | FORMACION UNIVERSITARIA
¥ UND {01) ARD DE 0 TECNOLOGICA
EXPERSEMCLA O CERTIRCADG DE APTITUD
TECHIGA PROFESIONAL
L | [CAP) DEL SENA
4 TECHICO TECNICO| | 260000000 | 280000000 | TITULDDE FORMACICN | CERTFICACION DE MNMO
TECHOLOGICA SEIS (06) SEMESTRES
PROFESICMAL EN APROBADOS DE
ACTIVIDADES & FORMACHIN UNIVERSITARL,
CONTRATAR O AFINES
¥ UMD [01) ARO DE
EXPERIENCIA
5 PROFESIONAL | PROFESIONAL | 2.800.000.00 |  3.400.000.00 TITLLO ¥ TARJETA D5 |02) AFOS DE
PROFESICNAL CUANDO EXPERIENCIA
A5 L0 RECUIERA LA PROFESKONAL
_ ) LEY
[ PROFESIONAL | PROFESIONAL | 340000000 | 450000000 | TITULD FROFESIONAL TRES ({13} AROS DE
ESPECILIZADD | ESPECIALIZAD CON ESPECIMLIZAGION | EXPERIENCIA PROFESIONAL
1]
7 ASESOR ASESOR 450000000 | S000.000.00 | TITULOPROFESIONAL | CUATRO [M) EXPERIERNCLA
B CON ESPECIALIZACION _PROFESIONAL

PARAGRAFO 1. En el caso en que se requiera asignar honorarios para actividades altamente calificadas o que
superen el maximo perfil {formacidn academica y experiencia) establecido en la tabla anterior, debe solicitarce Ia
idoneidad, indicando las razones objetives de compensacion de idoneidad y experiencia que amparen fa situacion.

PARAGRAFO 2. en ningun caso podra pactarse una remuneracion superior a la fotal mensual establecida para el
jete de la entidad, conforme lo dispone el decreto 2785 de 2011,

ARTICULO 3°. EXCLUSION. Para la presents resclucion no aplica para.

1. Los contratos a ser suscritos con personas juridicas, de ko cual se debe dejar conslancia de tal situacion en
ks estudios pravios.

2 Los contratos de presiacion de servicios para |a representacion judicial de la Personeria Municipal de
Dosquebradas, cuando ef objeto del conirato o la naturaleza de las pretensiones ¥/o su cuantia asi o amenten de
conformidad con el estudio de necesidad realizadp y aprobade por el representante legal,

3. Los contratos de prestacion de senvicios o apoyo a la gestion cuyo objeto sea la entrega de un insumo

4, Las confrataciones para fas cuales se exijan requisitos de idoneidad profesional o #cnica o experencia
supenior al maximo previsio en el cuadro del articulo pamero de |a presents resolucian,

5 ‘ Confrataciones de prestacion de servicios cuyo objeto no demands la exigencia de tituk profesional,
tecnico o tecnoldgico por parte de los contratistas, de acuerdo con lo estsblecido en el articulo primero de la

ra.
Maria |m3wm. NICORAS RIOS RECIBIDO POR__
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presenie resolucion, cuando quiera que se acredite; 1a idoneidad por medios diferentes a los previstos en el
cuadro del citado articulo, previamente definidos en los estudios previos, y requisitos de experiencia directamente
3 mAximo superior previsto en el mismo,
8. Contrabistas para irabaos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturaes

ARTICULO 4 laverificacion de titulos, expeniencia y requisitos segin aplique, serdn efectuados y carfificados
por el secretano general de |a entidad.

= 2\\;&' _ %ﬂf = : _|

PARAGRAFO 1. Cuando las actividades por contratar correspondan a conduccion de vehiculos {carmo o molo),
el contratista deberd acreditar vigencia de la licencia de conduccion en la calegoria exigida por
la ley.

ARTICULO 5: el valor fijado de los honorarics incluye todos los impuestos a que haya lugar y los costos
directos e indwectos en que incurra el confratista para ejecutar el conirato, a excepcitn de los
impuestos tributarios (IVA. RTE FTE), que se pactara de conformidad con el régimen tributario
del eventual contrafista y el pago del riesgo a administradora de riesgos laborales ARL, de
conformidad a lo establecido en k3 Lay,

ARTICULO 6  Para los efectos del presente acto administrativo se tendran en cuenta los siguientes conceptos
contenidos en La normatividad vigente:

Honorarios.  Es la remuneracion pactada por la ejecucion de las obligaciones ylo actividades desarolladas por
una persona natural, en virtud de un vinculo contractual

Estudios. Se entiende como los conocimientos acanémicos adquiridos y certificados por instituciones piblicas o
privadas debidamente reconocidas por el gobiemo nacional comespondiente a la educacion basica primaria, basica
secundaria, media vocacional, supenor en los programas de pregrado en las modalidades de formacion tecnica
profesional v programas de postgrados en las modalidades de especializacion, maesiria, doclorado y
posidoctorado.

Experiencia profesional. Es la adquirida a partic de la terminacion y aprobacién de todas las materias que
conforme en el pensum académico de la respectiva formacitin profesional yio |a oblencion del titulo profesional, yio
i obiencitn de |a tarjeta profesional de conformidad con la normatividad vigente que regula cada area de estudio.
Experiencia relacionada. Es |a adquirida en &l ejercicio de emplecs o actividades similares a las obligaciones del
contrato a suscribir en una determinada area de frabajo o drea profesional, ocupacion, are u oficio.

Experiencia laboral. Es la adquirida en el ejercicio de emplecs o actividades similares a las obligaciones del
contrato 2 suscribir en una determinada &rea de trabajo o drea profesional, ocupacion, arte u oficio.
WMEhﬂqﬂﬁamule}aﬁﬂndﬂhﬁwﬁvﬂm#dﬂw del conocimiento obtenida
en instituciones debidamente reconocidas.

Certificaciones. Las certificaciones que se anexan a la propuests deberan comesponder & kas incluidas en o
Formato Unico de Hoja de Vida del Departamento de la funcidn Pliblica y seran presentadas de siguiente forma:
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i Los estudios se deben acreditar mediante el titulo académico y acta de grado correspondiente, expedido
por las instituciones pablicas o privadas debidamente reconacidas por el goblemo.
2 Lnsﬁmiusrmﬂmmmmﬂmanelmariurmimpaasuvaﬁdszdahlmrmhumim:f
mnvﬁdacﬁadﬂ“nﬁaiadaﬁmaﬁhﬂahﬁuﬁhaﬂwﬁaﬂwﬁmﬁuﬂmammﬁmqm
celebre el estado Colombiano.
3. Los profesionales deben acreditar los requisitos de acuerdo con el ejercicio de su profesion y las nomas
que regulan su disciplina.
4, La expenencia la acreditara mediante la presentacion de constancias escritas expedidas por la autoridad
competente de las respectivas insfiluciones oficiales o privadas, tales como cerificacionss laborales,
certificaciones de contratos de prestacion de servicios, actas de liquidacion de contratos de presiacion de servicios
y declaraciones Extra juicio otorgadas por un notario.

ARTICULD T, La presente resolucion surte efecios fiscales a partir del 2° de enero de dos mil
veintitres (2023).

Dado en Dosquebradas,a los treinta (30) dias del mes de diciembre de dos mil vaintidés (2022).
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