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CONSOLIDADO INFORME DE DIAGNÓSTICO “MAS JOVENES EN EL 

ESTADO” PERSONERÍA MUNICIPAL DE DOSQUEBRADAS 
 

 

“se ha registrado satisfactoriamente la información de la encuesta de su entidad 

correspondiente al Reporte de Más Jóvenes en el Estado”. 
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 Cumplimiento al requerimiento de la Función Pública para el registro de los servidores 

públicos de las Entidades a nivel nacional.  

 

Los funcionarios en cuestión, son los contratistas que se encuentran ubicados en el 

rango de edad entre los 18 y los 28 años de edad, configurando la población joven que 

hace parte integral del personal de la Entidad. Considerando que la Personería Municipal 

de Dosquebradas cuenta con un total de 23 contratistas, la proporción de funcionarios 

jóvenes es la siguiente. 

 

Tipo de 

Documento

No. 

Identificación
Nombre Completo Sexo

Fecha de 

Nacimiento

AAAA-MM-DD

Fecha de Vinculación 

Cargo Actual o Firma de 

Contrato

AAAA-MM-DD

Edad a la Fecha 

de Vinculacion

C.C 1.088.038.457 KEVIN JAIMES JÁCOME Hombre 1999-07-26 2022-01-17 22,00

C.C 1.088.018.226 DIANA MARCELA ISAZA GÓMEZ Mujer 1994-04-29 2022-01-25 27,00

C.C 1.004.680.229 ANA RITA CORTEZ LOPEZ Mujer 1996-03-28 2022-01-28 25,00

C.C 1.093.229.012 ANA MARIA LOPEZ GOMEZ Mujer 1998-03-05 2022-01-17 23,00

C.C 1.088.015.044 MARIA ALEJANDRA LOPEZ OSORIO Mujer 1993-07-09 2022-01-11 28,00

C.C 1.088.340.019 DANIELA MARIA RIVERO GIRALDO Mujer 1996-12-19 2022-01-24 25,00

C.C 1.093.225.086 LESLIE VANESSA RIVERA AYA Mujer 1995-03-25 2022-01-17 26,00

7; 31%

6; 26%

17%

22%

4%

PROPORCIÓN CONTRATISTAS JÓVENES 
RESPECTO AL TOTAL DE CONTRATISTAS

18-28 años de edad 29-39 años de edad 40-49 años de edad

50-59 años de edad 60 en adelante
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 De acuerdo con lo anterior, se puede ver que la proporción de población joven empleada 

en la Entidad, es del 30%, con un total de 6 funcionarios frente a 17 funcionarios que no 

cumplen el requisito de edad para entrar en el grupo en cuestión, representando un 70% 

del total de los funcionarios de la Entidad como contratistas. 

Teniendo en cuenta todo lo expuesto, se concluye que aproximadamente la cuarta parte 

de los contratistas de la Entidad hacen parte de la población joven ubicada en el rango 

de edad entre los 18 y los 28 años, se puede decir que la proporción actual se encuentra 

en mejores condiciones, respecto a la contratación de jóvenes, a las que se pueden 

evidenciar a nivel nacional, teniendo en cuenta que, según el diario El Tiempo: 

Rango de edad Promedio Nacional Promedio Personería 

Municipal de Dosquebradas 

50-62 39,16% 26% 

40-49 21,74% 17% 

29-39 6,78% 26% 

18-28 4,24% 31% 

 

 

Cordialmente,  

 

 

María Gilma Manrique Noreña    Kevin Jaimes Jácome  

Control Interno       Contratista. 

 

 


