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FECHA BRIL -2009
? PERSONERIA MUNICIPAL DE| " .
@%Y/\DDSQUEBRADASVERSION 01
7O vible elrenacer de la-honwary [ T~
la dignidad de loy dosquebradenses”
NIT.816.000.158-5
_ Sala de Juntas Personeria de FEan AR D,
Lo Dosquebradas p
s ' R Abril 30 de 2024 08
Hora Inicio: 8:00 am Finet:. .- 19:40 am
i |. AGENDA DE LA REUNION
TEMA RESPONSABLE
Revisién procedencia de la accién disciplinaria Comité de Conciliacién
Il. VERIFICACION DE QUORUM
Existe quérum para deliberar y decidir como se indica a continuacién:
Ill. PARTICIPANTES
NOMBRE CARGO
Manuelita Toro Patifio Personera
John Edison Parra -
Sk Secretario General -
Johanna Stefanny | Jefe = Financiera vy
Gonzalez Arbelaez Tesoreria
INTEGRANTES CON VOZ Y VOTO . Del e Patecho do
Victor Hugo Libreros | Peticion, Medio
Hurtado Ambiente y Servicios
Puablicos
Sebastian Buitrago Delegado en lo Penal
) Femando Ramos Delegado en lo Civil
RMA Maria Gilma Manrique Jefe Control Interno
Ly Apes. PRIAENIES. CON Ayda Matilde Barbosa|Lumaroh  Abogados
voz :
Quintero - SAS

IV. DESARROLLO Y CONCLUSIONES DE LA REUNION _

términos:

1. Verificacion del Quorum: Verificado.
2. Lecturay aprobacion del orden del dia: Aprobado.
3. Revision procedencia de la accién disciplinaria:

El secretario técnico da apertura a la sesién del comité de conciliacion y defensa judicial
de la Personeria Municipal de Dosquebradas, agotando el orden dia propuesto en los
siguientes términos:

El Secretario General de la Personeria Municipal de Dosquebradas, capacita a los
miembros del Comité de Conci

iliacion sobre la accién disciplinaria en los siguientes
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RESPONSABILIDAD
DISCIPLINARIA
: |
|

La responsabilidad disqplhaha se configura cuando un servidor publico
0 particular que ejerce funciones piblicas incurre en alguna de las faltas |
estipuladas en el Codigo Disciplinario Unico / Cédigo General

Disciplinario, que implique el incumplimiento de deberes, extralimitacian |
en el ejercicio de derechos y funclones, prohlblcmnes y violacion det|

regimen de inhabilidades, incompatibilidades, impedimentos y conflicto |
de intereses, sin estar amparado por cualquvera de las causales de
exclusion de responsabilidad

RESPONSABILIDAD DISCIPLINARIA
CEN SUPERVISORES EINTERVENTORES ™™

a) mmmmoMMumeum
efecio la modificacién del contrato sin el lleno de los requisitos legales pertinentes.

b) Solicitar ylo recibir, directa o indirectamente, para si o para un tercero, dadivas, favores o
mmmamomahmmau*owmo_
gestionar indebidamente a fitulo personal asuntos relativos con el conlrato. |

¢) Omitir, denegar o retardar el despacho de los asuntos a su cargo.

d) Entrabar las actuaciones de las autoridades o el ejercicio de los derechos de los particulares en
relacion con el contrato.

e) Permitir indebidamente el acceso de terceros 3 fa informacion det contrato.

f) Exigir al conlratista renuncias a cambio de modificaciones o adiciones al contrato,

g) Exonerar al conirafista de cualquiera de sus obligaciones contractusles.

h) mmwomwmhmm”mmmmh
inhabilidades e incompatibilidades.

- 2 SO: Manuelita Toro Patifio
etario T
f

CAM PISO 02 OFICINA 208-209 TELEFONO M1165
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FALTAS RELACIONADAST COM LA CONTRATACKON POBLICA (ART. 44 CGD)

. e P ¥ ausoncia de auk el salvo
iy PECADCAGHE b
2k e la = rubacsin, celebrackin 0 oEcuGON de corfralo sslatal CON PASONA qUO 860 INCKTEA BN
« Gausal de incompatibiicad o inhobdalad frovisia an la Coraliucito o e b ey © on omsiin de o eTwone,
financaeros y furidicos pravios MequUendos Card su $ecLOON O SN B Drevia oblencion o | orte bcencia
3. Parficipar en la clapa ol o en o ¥ L] del p piblcn, 5 con
de los p que mguian o conbiatacidn estaiyi y I funclén armicistatve contempladon. en
Constiuckin y an i ley.
4 Declarar la caduadad de un contrato estatal o daro gor nadc &N que S8 b on la ey
pata olio.
5 Aglicer la ungencia Sasa para 36 Oa las 34 el s causaies prev i oy,

£ No wagr, ol supervicr o of sdarvenlor, I caticad do los et y servocs adguindos por B entidod estatal 0 en s
delecic. 106 engiios por s nomis Wcncak oblgalonas, o owic como recbida 3 salistacoOn obia Gue No ha B

epecutaca & cabaided
7 Omitir, el supervisor o o inlerventon el deber de informar 2 b entciad los heches o o at PN
1 Aitur acios de como purbies, o Que pumstan pone 0 pongan en rego o cumplireento
doi contrato, ol
PRESERVACIONDELORDENINTE!NOW
1952-2019
< '"“hv * Articulo 68. Preservocion del orden interno. Cuando se trate de hechos
R Gue conlrarien en menor grado el orden administrativo al interior de cada
perdenca, s sfectar astanciaiments s debeves funcionses, of fefe
X s=n
e AT m.mmmmmwm
AL, antecedente disciplinario.
= Ejemplos Discusion entre agresion fisica , utilizacion de
‘1‘ ‘ malas palabras, dormir en horas trabajo en horas laborales
oo Eesivo en sitio trabajo, escuchar misica
= alimentos puesto trabajo, Una Begada tarde
1LER -

4. Proposiciones y varios
Indican los miembros del Comité de Conciliacién que estos espacios de estudio son
indispensables para el buen ejercicio de la instancia de andlisis y discusion de los
diferentes casos y es por eso que solicitan ser capacitados minimo una vez por semestre
sobre diferentes materias que aporten al buen desempeiio profesional en este escenario.

No se emitiré constancia secretarial habida cuenta que no hubo andlisis y discusién
sobre proceso legal alguno que debiera ser notificado a alguna Entidad.

5. Aprobacion del acta anterior : Aprobada por los que intervinieron en ella.

V. RELACION DE ANEXOS

MUAL N/A

VI. SUSCRIPCION DEL ACTA DE LA SESION No. 08 DEL COMITE DE CONCILIACION

) Lar—4
MA 3%7 TORQ PATINO
Presi Co Conciliacion
A e e :

/ I
i

Secretario(a) Técnico (a) del Comité de Conciliacién
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